PROT. 1082

COMUNE DI VALLE LOMELLINA
PROVINCIA DI PAVIA

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE UFFICIO TECNICO
N. 30/21-P DEL 7.04.2021

OGGETTO: IMPEGNO DI SPESA ED ACQUISIZIONE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E
PROTEZIONE (D.LGS. 81/08 e s.m.i.) E SERVIZI CONNESSI — INCARICO BIENNALE.
Ditta DATEK 22 srl di Como — P.IVA 03691010130 - CIG Z8731451FE.

L’anno duemilaventuno, il giorno sette, del mese di aprile , nel proprio ufficio,

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO

VISTO l’art. 3, commi 54, 55, 56 e 57 della Legge Finanziaria 2008, come modificato dalla Legge 133/08. da cui emergeva
che l'affidamento di incarichi di collaborazione, di studio o di ricerca, ovvero di consulenze a soggetti esterni
all’amministrazione potevano essere conferiti solo nell’ambito di un apposito programma approvato dall’ Amministrazione
Comunale;

VISTO il programma consulenze e incarichi, inserito nel DUP 2021-2023, approvato con delibera di giunta comunale n. 15 del
22/03/2021, nel quale si evince che il Comune di Valle Lomellina, alla luce di circolari e pareri emessi in merito ed in
relazione alle proprie carenze di organico ed all’attuale impossibilita di convenzionarsi con altri enti, ritiene di poter ricorrere
ad esternalizzazioni mediante appalti di servizi, non prevedendosi ricorso a collaborazioni esterne e/o consulenze esterne, nei
settori caratterizzati da deficit d’organico, tra i quali, nel settore tecnico risulta I'incarico di Responsabile del Servizio
Prevenzione e Protezione;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori
dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti
pubblici relativi a lavori, servizi e forniture™;

VISTO il D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56, “Disposizioni integrative e correttive al D.Lgs 18 aprile 2016, n. 50", pubblicato in G.U.
n. 103 del 5/05/2017, entrato in vigore il 20/05/2017;

VISTO nello specifico l'art.36, secondo comma, lettera a) del Decreto Legislativo n. 50/2016 come modificato/integrato dal
D.Lgs 56/2017, che prevede la possibilita di procedere “per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante
affidamento diretto, anche senza previa consultazione di due o pil operatori economici...”;

VISTO altresi 'art.37, primo comma del Decreto Legislativo n.50/2016, come modificato/integrato dal D.Lgs 56/2017, ove
prevede "Le stazioni appaltanti, fermi restando gli obblighi di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione, anche
telematici, previsti dalle vigenti disposizioni in materia di contenimento della spesa, possono procedere direttamente e
autonomamente all’acquisizione di forniture e servizi di importo inferiore a 40.000 euro e di lavori di importo inferiore a
150.000 euro, nonché attraverso I’effettuazione di ordini a valere su strumenti di acquisto messi a disposizione dalle centrali di
committenza e dai soggetti aggregatori. ....";

RILEVATO che, la Ditta DATEK 22 S.r.l., con sede in Como, Via A. Giussani n. 16, dietro richiesta, ha presentato tramite
PEC preventivo di spesa per la fornitura dei servizi di RSPP con relativa istituzione, organizzazione e gestione del servizio di
prevenzione e protezione dai rischi (art. 31 e 32) e per il servizio di assistenza alla rilevazione e predisposizione/aggiornamento
degli adempimenti documentali in ottemperanza al D.Igs 81/08 e s.m.i., recante un costo di € 1.700,00 + IVA = € 2.074.,00,
offerta ritenuta congrua e conveniente per I’ente da una ricerca effettuata su internet di affidamenti analoghi che prevedono le
stesse prestazioni a costi superiori;

ACQUISITO il curriculum della Societa ed accertata I’ampia esperienza matuarata nel settore;
ATTESO che, ai sensi dell’art. 1 comma 450 della legge 27 dicembre 2006 n. 296, come modificato dall’art. 1 comma 130

della finanziaria Legge di Stabilita 2019, per gli acquisti di beni e servizi con importi pari o inferiori viene ad € 5.000,00 non &
obbligatorio il ricorso al mercato elettronico;




VISTA la normativa in relazione alla Tracciabilita dei pagamenti (legge 136 del 13.08.2010 e successivi chiarimenti forniti
dall” Avcp) che prevede 1’obbligo di assegnazione di un codice identificativo CIG per tutti gli affidamenti di servizi e forniture
anche di importo inferiore ai 40.000.00 euro e che al servizio di cui sopra ¢ stato assegnato il CIG Z8731451FE;

ACCERTATA la regolarita contributiva del fornitore tramite Durc On Line (prot. INPS_25197351 richiesto il 5/03/2021 e
valido fino al 3/07/2021 );

'DATO ATTO dell’obbligatorieta della spesa e della necessita di assunzione giusto impegno di spesa;

VISTL:
- il T.U. 267/2000;
- il D.Lgs. 50/2016;
- Part. 1, comma 629, lett. b) della L. n. 190/2014 (Legge di Stabilita 2015) che, dal primo gennaio. ha inserito il nuovo
art. 17-ter nel corpus del decreto Iva D.P.R. n. 633/1972 “split payment”;
- la Legge di Stabilita 2019;

DETERMINA
LE PREMESSE fanno parte integrante e sostanziale del presente determinato;

DI AFFIDARE per il biennio dal 5/04/2021 al 4/04/2023, il servizio di responsabile prevenzione e protezione
(D.Lgs 81/08 e s.m.i.). alla Ditta DATEK22 s.r.l. di Como, per un importo complessivo € 1.700,00 + IVA,
approvando Pofferta che viene allegata alla presente quale parte integrante e sostanziale:

DI ASSUMERE I'impegno di spesa di complessivi € 2.074,00 sul Bilancio pluriennale 2021-2023, intervento
codice 1.09.1.03.02 codifica PCI 1.3.2.15 missione 8 programma 1;

DI DARE ATTO:
- che per i servizi di cui all’'oggetto & stato acquisito il codice CIG Z8731451FE ai sensi della Legge
136/2012 e s.m.i.;
- che I’esigibilita e liquidabilita della obbligazione, ai fini del D.Lgs 118/2011, ¢ prevista nel corso del
triennio 2021-2023;
- che si procedera alla liquidazione, con successiva/e determinazione/i, previa presentazione di regolare/i
fattura/e elettronica/he ed in conformita alla nuova normativa “split payment™;

DI DARE ATTO della compatibilitd monetaria ai sensi dell’art.9 comma 2 del D.L. n.78/2009;

DI TRASMETTE la presente al responsabile del servizio finanziario per gli adempimenti di competenza ed al
nucleo di valutazione ai sensi e per gli effetti della legge 191/04.
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OGGETTO: OFFERTA PER L'ASSUNZIONE DI INCARICO DI RSPP CON RELATIVA
ISTITUZIONE, ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE DAl RISCHI (Artt. 31 e 32) E PER IL SERVIZIO DI ASSISTENZA ALLA
RILEVAZIONE E PREDISPOSIZIONE DEGLI ADEMPIMENTI DOCUMENTALI IN
OTTEMPERANZA AL D. LGS. DEL 9 APRILE 2008, n. 81.
INCARICO BIENNALE. — dal 05/04/2021 al 04/04/2023.

La sottoscritta Societa DATEK22 S.r.| sottopone la propria migliore offerta per il servizio in
oggetto.

L'incarico, ove conferito, si svolgera sulla base delle norme di cui all'allegato disciplinare.

Il corrispettivo richiesto per i servizi sopraelencati, da corrispondersi secondo le modalita
previste dal disciplinare, ammonta a:
- 1.700,00 = (millesettecento/00) oltre ad I.V.A. per il biennio

per I'assunzione dell’incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione e
gestione del servizio di prevenzione e protezione. i prezzi sono da intendersi oltre ad
L.V.A. ai sensi di Legge.

A completa disposizione per ogni eventuale chiarimento in merito alla presente offerta e
per la eventuale prestazione di altri servizi connessi, non compresi nell'allegato
disciplinare, ringraziando per l'attenzione, porge distinti saluti.

Fino Mornasco, 25 marzo 2021
DATEK22 S.r.l.

Il Legale Rappresentante
.~ AndreaD’Ambrosio
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DISCIPLINARE PER L'ASSUNZIONE DI INCARICO DI RSPP CON RELATIVA ISTITUZIONE,
ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DAI RISCHI
(Artt. 31 e 32) E PER IL SERVIZIO DI ASSISTENZA ALLA RILEVAZIONE E PREDISPOSIZIONE
DEGLI ADEMPIMENTI DOCUMENTALI IN OTTEMPERANZA AL D.LGS. 9 APRILE 2008, N. 81.

Riferimenti legislativi:

D. Lgs del 9 aprile 2008 n° 81.

MODALITA' DI SVOLGIMENTO DELL'INCARICO: I'incarico si svolgera secondo le seguenti
fasi operative:

| Fase - Assunzione dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione.

1/a - Assumere l'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi
dell’Art.2 comma 1 lettera f).

Il Fase - Gestione del Servizio di Prevenzione e Protezione.

Provvedere con il servizio di prevenzione e protezione:

2/a - all'individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all’individuazione
delle misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della
normativa vigente sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione
aziendale;

2/b - ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui
all'articolo 28, comma 2, e i sistemi di controllo di tali misure;

2/c- ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita;
2/d - a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;

2/e - a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul
lavoro, nonché alla riunione periodica di cui all’articolo 35;

2/f - afornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36.

IIl Fase - Assistenza alla nomina delle figure del Servizio di prevenzione e protezione.

3/a - Sessione di Lavoro con il Datore di Lavoro, per l'individuazione delle seguenti figure:

- incaricati della lotta antincendio;
- incaricati del pronto soccorso;
- incaricati dell’evacuazione e dell’'emergenza;
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IV Fase — Aggiornamento documentale.

4/a- Sessione di lavoro con il Datore di Lavoro per I'aggiornamento della
documentazione:

Relazioni sulla Valutazione dei Rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori
durante il lavoro e relazione d’individuazione delle misure di prevenzione e dei
dispositivi di protezione individuali;

Relazioni sulla valutazione del rischio incendio;

Relazioni sulla valutazione del rischio chimico;

Relazioni sulla valutazione dei rischi fisici non strumentali (vibrazioni,rumore, etc...);
Relazione sulla valutazione dei rischi per le donne in gravidanza;

Relazione sulla valutazione stress lavoro correlato

X Piani di emergenza;

Programma delle misure per il miglioramento dei livelli di sicurezza.

4/b - Aggiornamento delle Planimetrie di emergenza generali; "(partendo da base .dwg)"
4/c - Verifica per I'eventuale integrazione della segnaletica di sicurezza;

4/d - Consulenza sistematica in caso di acquisto di nuovo materiale di cui le
caratteristiche influiscano sulla sicurezza, igiene ed ergonomia:

V Fase - Assistenza al Datore di Lavoro.

5/a- Assistenza tecnico legislativa al Datore di Lavoro per quanto attiene I'applicazione
del D.Lgs 81/08;

5/b - Assistenza al Datore di Lavoro per i coordinamenti con gli organi di controllo (Asl,
Direzione Provinciale Lavoro, ect...).

VI Fase — Collaborazione con il medico Competente

6/a - Sopralluoghi congiunti con il Medico Competente presso i plessi per la verifica della
salubrita degli ambienti di lavoro;

6/b - Visione del protocollo sanitario in collaborazione con il Medico Competente;

DURATA: l'incarico avra inizio dall’accettazione della presente offerta ed avra validita
biennale (24 mesi) dal 05/04/2021 al 04/04/2023.
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REPERIBILITA’ E INCONTRI PERIODICI: La Societa DATEK22 S.r.l. assicura la reperibilita
telefonica da lunedi a venerdi dalle ore 8:30 alle 19:00. Per gli incontri periodici la Societa
garantisce una visita ogni quattro mesi per I'approfondimento di argomenti e tematiche
ritenute pil importanti e per la normale gestione del Sistema di Prevenzione e Protezione
(tali visite includono gli eventuali sopralluoghi presso i siti). La documentazione prodotta
verra aggiornata in occasione di ogni variazione significativa dei processi del
Committente.

CORRISPETTIVO: |l corrispettivo richiesto per i servizi sopraelencati, da corrispondersi
secondo le modalita previste dal disciplinare, ammonta ad € 1.700,00 =
(millesettecento/00) oltre ad I.V.A. per il biennio.

per I'assunzione dell'incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione e
gestione del servizio di prevenzione e protezione. i prezzi sono da intendersi oltre ad
I.V.A. ai sensi di Legge.

In caso di necessita da parte del Committente, potranno essere prestati servizi aggiuntivi
di supporto al personale (a titolo esemplificativo: ricerche di documenti in archivio o
presso i fornitori, progettazione di interventi connessi alla "sicurezza" non previsti nel
presente disciplinare, ecc.) previo accordo di compenso che verra definito a parte di volta
in volta. In caso di necessita da parte del Committente, potranno essere prestati servizi
aggiuntivi di supporto al personale (a titolo esemplificativo: ricerche di documenti in
archivio o presso i fornitori, progettazione di interventi connessi alla "sicurezza" non
previsti nel presente disciplinare, ecc.) previo pattuizione di un compenso che verra
definito a parte di volta in volta.

MODALITA' DI PAGAMENTO: il pagamento del corrispettivo dovra essere effettuato
tramite bonifico con valuta fissa a favore della Societa DATEK22 S.r.l. previo
presentazione di regolare fattura, con le seguenti scadenze:

- fatture semestrali anticipate.

Eventuali ritardi nei pagamenti comporteranno l'applicazione degli interessi secondo la

normativa vigente.

Fino Mornasco,25 marzo 2021

DATEK22 S.r.l.
Il Legale Rappresentante
Andrea D’Ambrosio




